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Organisering

e Sekretariat
* Leder: Silje E Reme
* Komitésekretzer: Tormod Eide
* Datahandtering og personvern: Torgrim
Langleite
e Komité
e 2-3 representanter fra hver fagavdeling
e Totalt 12-15 medlemmer
* Hver spknad vurderes av 2 medlemmer



Mandat

* Formalet til internetisk komite er a gi
forskningsetiske vurderinger av
forskning som foregar ved instituttet.
Komiteen bestar av forskere fra ulike
fagmiljg ved instituttet og ledes av en
komitéleder. Komitéleder oppnevnes
av instituttledelsen.

* Til grunn for vurderingene ligger
medlemmenes faglige skjgnn og
nasjonale etiske retningslinjer.



Generelle forskningsetiske retningslinjer

Sannhetsbestrebelse - rlighet, apenhet, dokumenterbarhet, systematikk
Forskningens frihet — pavirkning fra oppdragsgiver

Kvalitet — npdvendig kompetanse

Frivillig informert samtykke — hovedregel, reell frivillighet

Konfidensialitet — taushetsplikt med enkelte begrensninger

Habilitet — sammenblanding av roller og interessekonflikt

Redelighet — FFP

God henvisningsskikk — sikre krav til etterprgvbarhet

Kollegiale forhold — respekt for forskere

Institusjonens ansvar — sikre etterlevelse, handtere brudd

. Tilgjengeliggjoring av resultater — sikre etterprgvbarhet, demokratisk funksjon
Samfunnsansvar — selvstendig ansvar som forsker

Globalt ansvar — motvirke global urettferdighet

Lover og regler — nasjonale lover og regler, internasjonale konvensjoner
https://www.forskningsetikk.no/retningslinjer/generelle/
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Hvorfor er forskningsetikk viktig for oss?

* Beskytte deltakere
* Sikre integritet av forskningsresultater

e Sikre kredibiliteten til akademia




Takk for meg

etikk@psykologi.uio.no

silierem@uio.no




